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Regione Siciliana

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTIESPERTI ESTERNI
PER ATTIVITA' DI DOCENZA NEI PERCORSI FORMATIVI APPROVATI )
“A VALERE SUL “PIANO STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SICILIA - OPPORTUNITA GIOVANI - PRIORITA 3 - FORMAZIONE GIOVANI

_AVVISO N. 20/2011 “PERCORSI FORMATIVI PER IL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA E DELL'ADATTABILITA DELLA FORZA LAVORO SICILIANA PERIODO 2012-2014
SECONDA ANNUALITA"

OBIETTIVO FORMATIVO FORMAZIONE AMBITI SPECIALI (FAS)
PROGETTO LIBRA
DDG.5950 DEL 04/12/2013
CIP 2007.IT.051.P0O.003/11/D/F/9.2.1/0404 — CUP G46G13002560003

L'Associazione Centro Studi Aurora Onlus in attuazione del programma formativo per il conseguimento delle qualifiche approvate a valere sul "Piana Straordinario per il Lavoro in Sicilia - Opportunita Giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani™- AVVISO N.
20/2011 "Percorsi Formativi per || rafforzamento dell'occupabilita e dell'adattabilita della forza lavoro siciliana Periodo 2012-2014 11 annualita’

VISTO

Awiso Pubblico N. 20 DEL 12 AGOSTO 2011 - Avviso per la Presentazione percorsi formativi per il rafforzamento dell'occupabilita’ della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014

“ademecum per |'attuazione del Programma Operativo della Regione Siciliana FSE 2007/2013" versione 4 del 17/16/2011 e 5.m 0.,
“Vademecum per I'attuazione degli interventi che prevedono |'adozione di unita di costo standard (UCS)" del 29/05/2012
D.D.G. n.966 del 19/01/2013 Regione Siciliana Assessorato regionale dell'lstruzione e Formazione Professionale
Direttiva nr. 2247/2013 del 31/05/13 Regione Sicillana Assessorato regionale dell'Istruzione & Formazione Professionale "Attuazione Piano straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani Priorita 3
Comunicato Prot n. 42703 del 20/06/2013 Regione Siciliana Assessorato regionale dell'Istruzione e Formazione Professionale
Direttiva nr.4555/2013 del 08/07/2013 Regione Siciliana Assessarato regior ale dell'lsiruzione & Formazione Professionale
D.A n.38/GAB dal 11/10/2013 Decreto istitutivo dell'albo regionale del personale docente e non docente del corsi di fermazione assunto a tempo indeterminato
DDG.5950 del 04/12/2013
EMANA

il presente bando per Vindividuazione di docenti estarni con specifica esperienza didattica e professionale, per le attivita di docenzalsupplenze nei corsi relativi al progeito dal titolo "LIBRA" come di seguito specificato:

TITOLO DEL CORSO: LIS ASSISTENTE SCOLASTICO ALLA COMUNICAZIONE

Modulo Esperto/docente ;;‘;22;““2; . Esperienza didattica
Competenze richieste richiesta richiesta
Cultura sorda 60 ore n.1 Docente madrelingua con competenze certificate nella LIS minimo 5 anni Minima 5 anni
Lingulistica LIS 60 ore 1.1 Docente con competenze certificate di linguistica delia LIS Minimao & anni Minimo 5 anni
Lingua applicata LIS 100 ore n.1 Docente madrelingua con competenze nel settore della LIS Minima 5 anni Minimo 5 anni
Pedagogia e didattica speciale 60 ore n.1 esperio con laurea in pedagogia, scienze della formazione o equipollenti con conoscenze nel settore della LIS minimo 5 anni minimo § anni
Audiologia 36 ore n.1 esperto di audiologia con competenze nel settore della LIS Winimo 5 anni Minimo 5 anni
Legislazione scolastica e sullhandicap 40 ore n.1 esperto con laurea in Giurisprudenza Minimo § anni Minimo 5 anni
Socio-linguistica 30 ore n. 1 Docente con Laurea in Lettere, Mediazione linguistica, Scienze della comunicaziong Minimo 5 anni Minimo 5 anni
TITOLO DEL CORSO: ANIMATORE ED EDUCATORE SOCIALE PER MINORI
Esperienza . R—
Esperto/docente iy Esperienza didattica
Modulo Competenze richieste pr?;ﬁﬁ?;:gale richiesta J
Elementi di igiene & salute 40 ore n.1 esperto con Laurea in Medicina, Dietistica, Tecniche di prevenzione nell'ambiente e nei |uoghi di lavoro, minima 1 anno Minima 1 anno
Cenni di Psicologia dello Sviluppe 45 ore n.1 esperto con Laurea in Psicologia Minimo 5 anni Minimo 5 anni
Cenni di Storia della Pedagogia ed elementi di pedagogia contemporanea 30 ore n.1 esperto con Laurea in Psicologia scienze dell'educazione ¢ equipollent. Minime 5 anni Minima 5 anni
Tecniche di animazione, socializzazione & manipolazione 50 ore n.1 esperto con Laurea in Psicologia scienze dell'educazione o eguipollenti Minimo & anni Minimo 5 anni
Processi 4| organizzazione ed elaborazione del linguaggio infantile 45 ore 1.1 esperto con Laurna in Psicologia scienze dell'educazione o equipollenti Minimo 5 anni Minime 5 anni
Processi organizzativi, di sviluppo e deficit della memoria infantile 40 ore n 1 esperto con Laurea in Psicologia scienze dell'educazione o equipolienti Minimo § anni Minimo & anni |
Etica e morale, aspetti deantologici 10 ore n.1 esperto con Laurea in Psicologia scienze dell'educazione o equipollenti Minimo 5 anni Minimo 5 anni |

MODALITA DI CANDIDATURA
| soggetti interessati A PENA DI ESCLUSIONE dovranno presentare DOMANDA DI C.ANDIDATURA, secondo il modello “Allegato A” redatta in carta semplice debltamente firmata e datata e dovra essere corredata da:

- CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPED (Allegato B), con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della D.Lgs. 30.6.2003 n.195,

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI (Allegato C) compilata e firmata,
-fotocopia di un documento di riconoscimento valido
-eventuali altrl titoli ed attestazioni,

presso: Associazione Centro Studi Aurora Onlus via San Marco n.105 90017 Santa Flavia (Pa) o inviata all'indirizzo di posta certificata centrostudiaurora@pec.it
Per le domande consegnate a mano si comunica che gli uffici saranno aperti da lunedi a venerdi dalle ore 09.00 alle 13.00 e dalle ore 16.00 alle ore 18.00

La domanda di candidatura, dovra pervenire in busta chiusa,a mano o mezzo posta entro e non oltre le ore 18.00 del 23 Gennaio 2014, Non fa fede il timbro postale.
L'autentica della firma per la domanda e curriculum vitae pud essere effettuata ai sensi del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, ossia allegando copia di un documento di identita chiaro e leggibile del soggetto firmatario.
NON SARANNO AMMESSE DOMANDE DI CANDIDATURA TRASMESSE VIA E - MAIL (AD ECCEZIONE DI POSTA CERTIFICATA) O FAX.

La busta contenente il modello di domanda, la tabella di autovalutazione titoli, copia di documento d'identita e il curriculum vitae, A PENA DI ESCLUSIONE, dovra essere confrassegnata, all'esterno, con la dicitura:

‘ "BANDO PUBBLICO DI RECLUTAMENTO DEGLI ESPERTI ESTERNI DA IMPEGNARE PER ATTIVITA' DI DOCENZA NEI PERCORSI FORMATIVI APPROVATI A VALERE SUL “PIANO STRAORDINARIO PER IL

LAVORO IN SICILIA - OPPORTUNITA GIOVANI - PRIORITA 3 - FORMAZIONE GIOVANI" LIBRA

Nel caso di candidature per piti moduli di docenza & obbligatorio per il candidato, A PENA DI ESCLUSIONE:
- compilare un unico modello di Domanda di candidatura (all.A) inserendo | moduli per cui intende candidarsi esclusivamente nell’ambito del progetto LIBRA
.compilare la Tabella di autovalutazione titoli (all.C) per ciascun modulo di docenza per cui intende candidarsi esclusivamente nell'ambito del progetto LIBRA

gt

.inserire le stesse in un’unica busta contenente un solo curriculum vitae in formato Europeo e una sola copia del documento d'identita.

Gli interessati, inoltre, potranno visionare i contenuti e I'articolazione dei percorsi formativi approvati per i quali si intende presentare |a proposta di candidatura, presso il sito www.csaurora.it
REQUISITI RICHIESTL:

= possesso delle competenze certificate richieste
possesso degli anni di esperienza professionale minima richiesta
& possesso degli anni di esperienza didattica minima richiesta
= |a cittadinanza italiana o la clittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
* non essere stato destituito, dispensato o decaduto da impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni,
= non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardanc I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civill e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

- di non avere procedimenti penali in corse
Z Non essere sottoposti alle misure di sicurezza o di prevenzione ai sensi della legge del 31/05/1965 n. 575 e successive modificazioni, o non slano in corso procedimenti penali per reati di stampo mafioso,

Sara requisito preferenziale aver maturato esperienza pregressa di docenza presso |'Associazione Centro Studi Aurora Onlus.
Le lezioni si terranno presso la Sede corsuale distaccata dell’Associazione Centro Studi Aurora Onlus sita presso ['lstituto Paritario "B. Virzi" Piazza G, Verga 26 — Sant/Agata di Militello (ME)

SELEZIONE DELLE DOMANDE

La valutazione per 'ammissibilité delle candidature nella Lista sara effetiuata da una Commissione interna appositamente nominata che valutera i curricula pervenuti, le tabelle di autovalutazione compilate dai candidati e verifichera | requisiti minimi
richiesti.

La Commissione prendera in esame esclusivamente le domande inviate entro il terming indicato

| dati forniti da clascun soggetto interessato saranno trattati esclusivamente al fini dello svolgimento dell'attivita istituzionale dellEnte, secondo quanto disposto dal D.L. n. 196 del 30/08/2003 e successive integrazioni.

Gl esiti della selezione verranno pubblicati sul sito www.csaurora it successivamente alla fase di selezione ed avra valore di notifica a tutti gli effetti di legge

NOTA BENE:

= Si precisa che il suddetto bando viene emanato per gli effetti del D.A n.38/GAB dal 111 0/2013, per |l quale i soggetti appartenenti all ALBO REGIONALE DEL PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE DEI CORSI DI FORMAZIONE

ASSUNTO A TEMPO INDETERMINATO, saranno eventualmente preferiti rispetio a tutti gli altri soggetti non iscritti all'albo che presenteranno domanda di candidatura per questo bando.
All'insorgere di motivi organizzativi o finanziarl {(mancata attivazione, o sospensione totale o parziale del progetto) o a seguito di disposizioni assessoriali, |'Ente si riserva di non conferire o revocare |'incarico a personale idoneo selezionato /0

sventualmente ricorrere all'utilizzo di personale interno.
ALLEGATI

Siallegano al presente Bando:
- Modulo di domanda (Allegato A)
- Modello di CV formato EURQPEQ (Allegato B)
- Tabella di valutazione titoll (Allegato C)

Per ultertori informazioni @ possibile rivolgersi a:
Associazione Centro Studl Aurora Onlus via San Marco n.105 80017 Santa Flavia (Pa) - Tel 091.901956 — Fax: 091.909370 da \unadi a venerdi dalle ore 09.00 alle 13.00 e dalle ore 16.00 alle ore 18.00- Indirizzo e-mail csaurora@csaurora.it

Il presente Bando viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito istituzionale www.csaurora.it e Avviso tramite Mall all' Assessorato regionale dell'lstruzione e Formazione professionale per I'eventuale pubblicazione sul sito www sicilia-fse. it
Bagheria, 8-01-2014



